Goostelijke gezondheidszorg

Vacature Psychiater

GGZ Verum biedt geestelijke gezondheidszorg op maat aan cliénten die last hebben van
persoonlijkheidsproblematiek en traumagerelateerde klachten. Vaak hebben onze cliénten een
complexe probleemsamenhang van klachten, persoonlijkheidspatronen en sociaalmaatschappelijke
problemen. We werken trans diagnostisch en herstelgericht.

Jouw impact

Als psychiater heb je de mogelijkheid om jouw takenpakket voor een groot deel af te stemmen op
jouw behoefte en expertise. GGZ Verum hanteert namelijk het principe: Als je als medewerker doet
waar je goed in bent en blij van wordt, dan lever je de beste zorg.

Het uitvoeren van farmacotherapie zal in ieder geval onderdeel zijn van je werk (8-12 uur).

GGZ Verum is terughoudend met het voorschrijven van medicatie en we vinden het belangrijk dat
onze psychiater deze visie onderschrijft. Vraagstukken betreffen vaak afbouw of herzien van
voorgeschreven medicatie of instellen op medicatie als ondersteuning bij plotselinge of langdurige
kwetsbaarheid. Het zijn in de regel langer durende farmacotherapieén, waarbij vaak aandacht nodig
is voor de werkrelatie.

Het kernteam zit ruim in haar jasje wat betreft regiebehandelaren die eveneens zelf zorgdragen voor
crisisbeoordelingen en diagnostiek. Als psychiater krijg je dus niet alle acute klusjes over de schutting
gegooid op vrijdag om 16.50 uur. Je draait bij voorkeur gewoon mee als regiebehandelaar naar rato
van je werkuren, maar er is ruimte om dit aan te passen naar voorkeur.

Wat werken als psychiater bij GGZ Verum echt uniek maakt, is dat er volop ruimte is om te
participeren in psychologische behandelingen, zoals groepsbehandeling, individuele psychotherapie
en systeemtherapie. Ons kernteam is een dijk van een team met veel ervaring in de meeste
therapiestromingen. We zijn daarbij niet te beroerd om out of the box te denken en te ontwikkelen.
We leren elkaar graag dingen. Wanneer je al ervaren bent met psychologische behandelingen zul je
als vanzelf aansluiten bij het kernteam is onze ervaring. Wanneer je minder ervaren bent of zoekend
naar waar te starten, zal het team je coachen in dit proces. Het volgen van opleidingen behoort
uiteraard ook tot de mogelijkheden.

Over GGZ Verum

GGZ Verum is een relatief jonge GGZ-instelling (sinds 2019) die ontstaan is als antwoord op de
problemen die werknemers en cliénten ervaren binnen veel grote instellingen. Zonder de barricade
op te gaan of een anti-GGZ-cultuur te vormen, zijn we het gewoon net wat anders gaan doen vanuit
actie en positiviteit.


http://www.ggzverum.nl/
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Hoewel we met een brede focus en doelgroep zijn begonnen, kristalliseerde de doelgroep zich op
een organische manier in een relatief korte tijd uit tot persoonlijkheidsproblematiek, van matig tot
zeer ernstig. Omdat bij deze doelgroep de grootste knel zit in de wachtlijstproblematiek en ons team
een hoog expertiseniveau heeft, hebben we deze doelgroep inmiddels volledig omarmd en ons
behandelaanbod hierop aangepast.

GGZ Verum hanteert als enige expliciete contra-indicatie geen bereidwilligheid of mogelijkheden
voor verandering. We werken trans diagnostisch. Crisisgevoeligheid of dubbeldiagnoses zijn geen
reden om een cliént een behandeling te weigeren. Dit betekent dat we een veelheid aan
problematieken en gradaties van ernst behandelen. Hierdoor hebben we geen zorgpaden in beton
gegoten, maar maken we het behandelplan op maat. De rode draad van de behandelplannen gaat
over patronen doorbreken, waarbij een optimale balans tussen ontregeling en stabilisatie nodig is.
Dit vraagt een team dat op hoog niveau functioneert en kan werken binnen een nauwe en
persoonlijke samenwerking. Het vraagt veel reflectie over je eigen patronen, overdrachts- en
parallelprocessen.

Dit bieden wij jou

Je dienstverband bedraagt tenminste 16 uur. Je wordt ingeschaald volgens de CAO GGZ AMS.
Daarnaast krijg je:

o Alle CAO-voordelen zoals balansbudget, herregistratiekosten etc.
e Extra studiedagen en studiekosten

e Welbevindenbudget

e Fruit op het werk

Zo komen we in contact

Ben jij enthousiast na het lezen van deze vacature? Of heb je vragen?
Stuur een mail naar Lot Kokkelink via |.kokkelink@ggzverum.nl of bel naar 06-20654852. We kunnen
telefonisch je vragen doornemen en/of prikken een koffiedate om nader kennis te maken.
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